
Van de directieVan de directie
Trefwoord
Het thema 'Jij of ik' wordt voor de
herfstvakantie afgesloten met het sub-
thema 'Ik ben omdat wij zijn'. 
In deze week wordt de vraag gesteld:
'Kan het anders?' Het gaat daarbij niet
om jij of ik, maar om wij. 
Deze vraag wordt tegen verschillende
situaties aangehouden. Kinderen ont-
dekken wanneer het anders kan en
wanneer niet. 
Een prachtig thema, waarin we in deze
tijd van individualisering graag mee
aan de slag gaan. 
In de Bijbelverhalen volgen we Abra-
ham die van God een moeilijke op-
dracht krijgt.
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LerarentekortLerarentekort
Zoals u bekend is, is er een enorm lerarentekort in
ons land. Ook in onze omgeving hebben we daar
last van. 
Daarom willen we u om hulp vragen. Na de kerst-
vakantie starten we op school met een zogenoem-
de instroomgroep. Voor deze groep zijn we hard
op zoek naar een leerkracht. Deze vacature be-
draagt een volledige werkweek, maar kan ook pri-
ma door een duo ingevuld worden.
Daarnaast kan deze vacature bijvoorbeeld ook in-
teressant zijn voor een zij-instromer. 

Hieronder vindt u de link naar de advertentie. Aan
u de vraag om deze zoveel mogelijk te delen via
uw netwerk, Facebook, Instragram, Tiktok enz. 
https://cnsede.nl/vacatures/groe...-i-v-1-1-2023-
2/ 

Onze dank is groot!

CoronaCorona
Natuurlijk hadden we er stiekem op
gehoopt om niet meer over Corona te
hoeven berichten, maar dat was
waarschijnlijk wat ondoordacht.
Inmiddels loopt het aantal besmettin-
gen in school wat op.

Goed voorbereid
Om goed voorbereid te zijn wanneer het aantal besmettingen groter wordt, is er 
een stichtingsbreed protocol opgesteld, dat uitgaat van vier scenario's.
De GMR heeft vorige week met dit protocol ingestemd en u vindt het hier.
Naast dit protocol zullen er aantal maatregelen schoolspecifiek zijn en zoals u 
van ons gewend bent, zullen we deze tijdig met u communiceren indien de lan-
delijke richtlijnen daarom vragen.

Zelftesten
Afgelopen dinsdag hebben alle leerlingen uit de groepen zes tot en met acht 
twee zelftesten meegekregen, in de week voor de herfstvakantie zullen we dit 
herhalen. Ook voor de overige leerlingen zijn er desgewenst zelftesten op school 
te verkrijgen.
Vraag er dus gerust om bij juf Gera, meester René of juf Gerina.

Besmet en dan
We volgen als school nog steeds de landelijke richtlijnen. Alle informatie vindt u 
op deze site: https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-covid-19/
thuisquarantaine/quarantaine-gezinnen-met-kinderen

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-covid-19/thuisquarantaine/quarantaine-gezinnen-met-kinderen
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-covid-19/thuisquarantaine/quarantaine-gezinnen-met-kinderen
https://www.wilhelmina.cnsede.nl/LinkClick.aspx?fileticket=iXxRHkdS_5k%3D&portalid=49
https://cnsede.nl/vacatures/groe...-i-v-1-1-2023-2/
https://cnsede.nl/vacatures/groe...-i-v-1-1-2023-2/


Besmettingen melden
Evenals tijdens de vorige Coronagolf worden individuele besmettingen niet meer 
gemeld. Pas wanneer er meer dan vier besmettingen in een groep zijn, melden 
we u dat.

Mocht u vragen hebben betreffende Corona, weet ons te vinden

Protocol grensoverschrijdend gedragProtocol grensoverschrijdend gedrag
Veilig klimaat
Op onze school zien we een veilig klimaat in de
klas als een voorwaarde om tot leren te komen.
We hebben dit dus hoog in het vaandel staan. Er
wordt in alle groepen les gegeven vanuit de me-
thode Kwink en er zijn groepsregels opgesteld.
Deze afspraken zijn met de kinderen en hun
leerkracht gemaakt. Op deze manier wordt het
een gezamenlijk doel waaraan wordt gewerkt;
een veilig klimaat waarin elk kind gezien wordt.
Natuurlijk wordt er tijd genomen om het ge-
wenste gedrag aan te leren.

Soms gaat het mis
Jammer genoeg gebeurt het ook wel eens dat er
grensoverschrijdend gedrag geconstateerd
wordt. Dan is het belangrijk dat er een protocol
is voor de leerkrachten waarin beschreven staat
welke maatregelen er getroffen moeten worden. Het protocol is herschreven en 
besproken in het team. Onder 'grensoverschrijdend gedrag' verstaan wij: Gedrag
waardoor de veiligheid en het gevoel van veiligheid binnen de schoolomgeving 
wordt aangetast.

Wat dan?
Mocht er sprake zijn van grensoverschrijdend gedrag, dan wordt u als ouder/ver-
zorger hier telefonisch van op de hoogte gesteld en zullen er afspraken gemaakt 
worden. We gaan er dan van uit, dat wij als professional en u als ouder/verzor-
ger sámen optrekken om uw kind verder te helpen.

Mocht u hier vragen over hebben, dan zijn we telefonisch of per mail bereikbaar.

Belangrijke dataBelangrijke data
7 oktober:  Open dag scholen van CNS 9 tot 12 uur 
10 - 13 oktober: Inleveren boeken voor de boekenmarkt
14 oktober: Boekenmarkt
20 oktober: Nieuwsbrief 5  
21 oktober: Afsluiting Kinderboekenweek   
22 oktober: Start herfstvakantie  
31 oktober: Laatste dag herfstvakantie



Van de Intern BegeleiderVan de Intern Begeleider
Rekenscan
Onze school kiest ieder jaar een aantal speerpunten
waaraan we speciaal aandacht willen besteden. Dit
jaar gaan we o.a. het rekenonderwijs onder de loep
nemen. De rekenresultaten zijn goed, maar we denken
toch dat ons rekenonderwijs op een aantal onderdelen
verbeterd kan worden. Dit blijkt uit onze interne
analyses.

Met een rekenscan, uitgevoerd door een externe rekenspecialist, maken we een 
inventarisatie van de sterke punten en de aandachtspunten van het 
rekenonderwijs op onze school. Daarvoor zetten we een aantal verschillende 
stappen gedurende dit schooljaar.

Enkele voorbeelden van de werkwijze zijn:
• Observaties van rekeninstructies door de rekenspecialist samen met de 

rekencoördinator en de intern begeleiders in de klas;
• Gesprek met de directie;
• Gesprek met leerkrachten uit de verschillende bouwen;
• Gesprek met de rekenwerkgroep en de intern begeleiders;
• Gesprek met een aantal kinderen: inventarisatie van ervaringen en 

wensen;
• Het analyseren van bestaande documenten.

Er wordt een verslag opgesteld hoe de aandachtspunten versterkt kunnen 
worden en er volgen studiemomenten. Uiteindelijk leidt dit traject tot een 
concreet verbeterplan met praktische actiepunten voor het verbeteren van de 
kwaliteit van het rekenonderwijs op de Wilhelminaschool.

Hanneke Schaap, Intern begeleider

Opening kinderboekenweek Gi-ga-groenOpening kinderboekenweek Gi-ga-groen
De Kinderboekenweek is vrijdag jl.al op
gezellige wijze geopend. Op het podium
zat Frida Vonk heerlijk te lezen in een
boek, lekker in haar leesstoel midden in
het groen. Ze had een hele stapel
boeken gehaald bij de bieb, over allerlei
dieren en planten. Erg blij was ze met
alle kinderen, juffen en meesters in
groene kleding, ze wist nu zeker dat het thema gi-ga-groen was!

Behalve dat Frida daar zat te lezen, wachtte ze ook op haar broer Freek Vonk. 
Alle ogen waren verwachtingsvol gericht op de deur toen Freek aangekondigd 
werd. Zou de echte Freek naar de Wilhelminaschool gekomen zijn? Nou……….? 
Bijna!



Freek vond hele bijzondere dieren en planten in het Bennekomse groen en wist 
ze op handige manieren vast te pakken. Frida las veel weetjes in de boeken en 
Freek kende alle dieren en planten. De topper was wel de boekenwurm. Frida 
had hem al gehoord! Hij zat echt diep verstopt in het groen, maar Freek vond 
ook dit diertje.

De kinderen raadden snel om welk dier het ging, toen zij een paar letters 
geraden hadden. Elke groep kreeg als beloning van Frida een leuk 
(voorlees)boek voor de groep.

In polonaise vierden we de kinderboekenweek voor geopend, met muziek van gi-
ga-groen van Kinderen voor kinderen.

We hopen dat jullie ook echte boekenwurmen zijn of worden!

Boeken donerenBoeken doneren
Vanaf maandag staat er bij elk lokaal een doos of
bak klaar om uw kinderboeken in te doneren.
Natuurlijk zijn dit boeken die er nog goed en
aantrekkelijk uitzien om nog een keer gelezen te
worden. We hopen ook op boeken voor de kinderen
in de bovenbouw!
Vrijdag 14 oktober mogen alle kinderen boeken
kopen voor €1,- per stuk. De kinderen bezoeken
per groep de boekenmarkt en de opbrengst in voor
het goede doel ‘Red een kind’. Geeft u wat geld mee?

Misschien dat er aan het eind van de dag nog boeken over zijn, zodat u ook nog 
een kijkje kan nemen om uw boekenvoorraad uit te breiden.
Ontzettend bedankt voor uw bijdrage, op welke manier dan ook!

De ouderraad

Even voorstellenEven voorstellen
Hallo ik ben Robert ik ben 18 jaar en ga het komende half jaar
stage lopen in groep 7. Ik zit nu in het tweede jaar van de Pabo
op de Marnix academie. In het dagelijks leven vind ik het vooral
leuk om voetbal te kijken.

Groetjes, Robert Busser

Hoi ik ben Inge en ik ben 18 jaar oud. Ik zit op school op de Mar-
nix in Utrecht. Ik zit in mijn tweede jaar en dit is dan ook mijn
tweede jaar dat ik stageloop. Ik loop nu stage bij Willeke in groep
6 en heb het hartstikke naar mijn zin! In mijn vrije tijd vind ik
dansen erg leuk.

Groetjes, Inge Soolsma



Hoi allemaal! Ik ben Dion 18 jaar en ik loop het ko-
mende half jaar stage bij groep 5b. Ik ben geboren in
Arnhem en ik woon er nog steeds. Ik ben nu tweede-
jaars student van het Marnix academie. Ik vind het su-
perleuk om jullie kinderen iets te mogen leren en ik
hoop echt dat ze een superleuke tijd bij mij hebben! Ik
vind het erg leuk om elk weekend te voetballen.  

Groet, Dion Krol

Het eenzame fietsje Het eenzame fietsje 
Op school verblijft al enkele maanden een
prachtig fietsje. 
We hebben het maar op een beschut plekje
geparkeerd, constant in de wind of regen
staan bevalt het fietsje niet zo goed. 
Het fietsje is ook wat verdrietig, op de vori-
ge oproep heeft niemand gereageerd.
Daarom nogmaals een oproep. Wie o wie is
de eigenaar van dit fietsje.
Wanneer er komende week niemand rea-
geert, gaan we op zoek naar een fijne plek
voor het eenzame fietsje.    

BijlagenBijlagen
Basisschool kampioenschap De Cirkel
Uitnodiging hockeyfestival 12 okt 22
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